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Word jij de enthousiaste schadeheld die wij zoeken?
Bij Sovib zorg jij ervoor dat schades van onze relaties– instellingen in de ouderenzorg, 
gehandicaptenzorg, ggz en revalidatie – netjes worden afgehandeld. Als Schadebehandelaar Zakelijk 
overleg je met experts en informeer je relaties over de stand van de lopende schade of informeert hen 
over de dekking of het schadeproces. Zo draag je indirect bij aan goede zorg voor kwetsbare mensen 
in Nederland.

Wat ga je doen?
Als schadebehandelaar ben jij het eerste 
aanspreekpunt bij nieuwe schademeldingen. 

Je start je dag met het beoordelen en oppakken 
van binnengekomen schades, waaronder 
meldingen met grote impact. 

Je neemt contact op met de relatie, schakelt 
waar nodig direct een expert in en zorgt dat het 
schadeproces soepel en zorgvuldig verloopt.

Daarnaast:

Behandel en coördineer je meerdere 
schadedossiers tegelijk
Overleg je met experts en andere betrokken 
partijen
Informeer je relaties over de voortgang van 
lopende schades
Beantwoord je vragen over dekking, het 
schadeproces en polisvoorwaarden
Werk je nauw samen met collega's binnen 
het schadeteam
Neem je deel aan team overleggen waarin 
lopende zaken en werkprocessen worden 
besproken
Draag je actief bij aan het verbeteren van 
processen en dienstverlening

Waarom Sovib?
Sovib is hét verzekeringsbedrijf voor zorgend 
Nederland. We ondersteunen instellingen in de 
ouderenzorg (VVT), gehandicaptenzorg, 
revalidatie en ggz met risicoadvies en 
verzekeringsoplossingen. We zijn een informele 
club van 35 collega's met veel oog voor elkaar. 
Bij ons:

Krijg je persoonlijke aandacht én 
verantwoordelijkheid.
Vier je samen successen – met taart of 
borrel!
Werk je hybride, met uitzicht op de skyline 
van Rotterdam.

Wat breng jij mee?
Hbo werk- en denkniveau (bijv. Bedrijfskunde 
of vergelijkbaar)
Minimaal 3 jaar ervaring
Goede communicatieve vaardigheden, zowel 
mondeling als schriftelijk
Affiniteit met of kennis van de zorgsector
Woonachtig in de regio Rotterdam
Diploma’s Wft-Basis, Wft-Schade 
Particulieren en Zakelijk zijn een pré
Bereidheid om benodigde diploma’s te 
behalen is een must
Je bent zelfstandig, ondernemend en toont 
initiatief

Wat bieden wij?

Een warm welkom en fijne onboarding.

Jaarcontract met uitzicht op vast.

Salaris passend bij jouw ervaring.

8% vakantiegeld en een vaste 13e maand.

29 vakantiedagen (meer bij toenemende leeftijd).

Reiskostenvergoeding

Kosteloze WIA-hiaatverzekering.

Premievrij pensioen

Enthousiast? Mail je CV en motivatie naar hr@sovib.nl en wie 
weet drinken we binnenkort koffie!


